2022/2023 AKADEMIK YILI BAHAR/YAZ DONEMi ERASMUS+ AKADEMIK
DERS VERME HAREKETLILIGI

2021 VE 2022 KA131 YERALTI KAYNAKLARI VE ENERJI KONSORSIiYUMU
PROJELERI

ONEMLIi UYARI

e Bagvurmadan Once tiim ilan metnini mutlaka dikkatle okuyunuz. Bu metinde yer
almayan konularla ilgili sorularinizi erasmus(@sdu.edu.tr e-posta adresine iletebilirsiniz.

e Yeralti Kaynaklari ve Enerji Konsorsiyumu:
*  Miihendislik Fakiiltesi — Elektrik Elektronik Miihendisligi - Jeoloji Miihendisligi
— Maden Miihendisligi
*  Fen Bilimleri Enstitiisii — Elektrik Elektronik Miihendisligi Anabilim Dal1 —
Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali — Maden Miihendisligi Anabilim Dali

e Bagvuru sistemine yiiklenecek biitiin belgelerin PDF formatinda olmas1 gerekmektedir.

e Bu duyuru kapsamindaki hareketlilik faaliyetleri 2021-1-TRO1-KA131-HED-
000009860 ve 2022-1-TROI1-KA131-HED-000053287 numarali projelerin siiresi ile
siirli olup, ders verme hareketliligi icin 2022-2023 akademik yili bahar ve yaz
donemini kapsamaktadir.

e Yerlestirme listesinde yer alan adaylardan, hibe tahsis edilecek olanlarin sayis1 2021-1-
TRO1-KA131-HED-000009860 ve 2022-1-TR01-KA131-HED-000053287 numaralt
projelerin biitcesiyle ve kontenjani ile sinirlidir. Bu sebeple https://erasmus.sdu.edu.tr
web sitesi lizerinden agiklanan yerlestirme sonuclari, hareketlilige hak kazanan
personellerin tamaminin hibe alacagi anlamina gelmemektedir.

GENEL BIiLGILENDIiRME

e Schit ve gazi yakinlaria (akademik) tiim puanlara ek olarak 15 puan ilave edilir.
e Engelli personele (akademik) tiim puanlara ek olarak 10 puan ilave edilir.

e Daha Once personel hareketliligine dahil olmayan boliim ya da birimdeki akademik
personele, daha once personel hareketliliginde yer almayan veya az faydalanan boliim
personeline 5 puan ilave edilir.

e Takvimde belirtilen siire igerisinde “Feragat Bildirimi”’nde bulunmayan personele
(akademik) bir dahaki basvurusundan 5 puan disiiliir. Feragat dilek¢ce Ornegine
https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/ adresinden ulasabilirsiniz.
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Vatandasi olunan iilkede hareketlilige katilma tiim personel i¢in (akademik) 5 puan
distiliir.

Profesér, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi (Ders Veren)
kadrolarindaki akademik personel, Ders Verme Hareketliligine (Teaching Staff
Mobility) bagvurabilecektir.

Personel Ders Verme hareketlilikleri, kurumlararas1 anlasma kapsaminda
gergeklestirilmektedir. Ikili Anlasmamizin olmadig1 kurumlara gidilmesi miimkiin
degildir. Ikili Anlasmamiz bulunan {iniversitelerin listesini incelemek igin liitfen linke
tiklayiiz https://erasmus.sdu.edu.tr/

Erasmus Personel Hareketliliginden faydalanmaya hak kazanan tiim personele Tablo
1’de yer alan kriterlere gore min. 2, max. 4 giin i¢in hibe 6demesi yapilacaktir. Ayrica
gidilen tliniversitenin uzakli§i Avrupa Birligi tarafindan belirlenen mesafe hesaplayici
iizerinden Olciilerek (sadece gidis mesafesi) hareketlilikten yararlanmaya hak
kazananlara Tablo 2’ye gore ulasim masraflar i¢in 6deme yapilacaktir.

Erasmus Personel Hareketliliginden hibeli olarak faydalanmaya hak kazanamayan
personel hibesiz olarak hareketlilikten faydalanabilmektedir. Erasmus Personel
Hareketliliginden hibeli veya hibesiz faydalanmak isteyen tim personelin belirtilen
tarihler arasinda asagidaki kosullara gore basvuru yapmasi ve asgari kosullar1 saglamasi
gerekmektedir.

Tablo 1: Gidilecek Ulkeye Gore Hibe Odemeleri

) } Giinliik hibe
Ulke Gruplar: Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler miktarlar
(Avro)
1. Grup Program Danimarka,"Finlandiya, Irlanda, isve(;.,. Izla.r.lda, Lihtenstayn, 162
Ulkeleri Liiksemburg, Norveg, 14. Bolge Ulkeleri
Almanya, Avusturya, Belgika, Fransa, Giiney Kibris, Hollanda,
2. Grup Program Ispanya, Italya, Malta, Portekiz, Yunanistan, 5. Bélge Ulkeleri 144
Ulkeleri
Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan, Letonya, Litvanya,
3. Grup Program Macaristan, Kuzey Makedonya, Polonya, Romanya, Sirbistan,
. : s 126
Ulkeleri Slovakya, Slovenya, Tiirkiye *
Diger Ulkeler 1-4 ve 6-13. Bolge Ulkeleri 180

* Yalnizca yurtdisindaki bir isletmeden ya da ECHE sahibi olmayan yiiksek6gretim kurumundan ders vermek tizere davet
edilen personel i¢in kullanilmaktadir.
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Tablo 2: Mesafeye Gore Ulasim Odeme Tablosu

Seyahat Mesafesi** Standart Seyahat Hibe Yesil Seyahat Hibe Tutar
Tutar1 (Avro) (Avro)

10 ila 99 km arasinda 23

100 ila 499 km arasinda 180 210
500 ila 1999 km arasinda 275 320
2000 ila 2999 km arasinda 360 410
3000 ila 3999 km arasinda 530 610
4000 ila 7999 km arasinda 820

8000 km veya daha fazla 1.500

**Mesafe Hesaplama Araci: http://ec.europa.ecu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

DERS VERME HAREKETLILiGIi (STAFF MOBILITY FOR TEACHING
ASSIGMENT/STA) BASVURUSU

e Ders Verme Hareketliligi kapsaminda, boliimiiniiziin ikili anlagma sahibi oldugu
yiiksekdgretim kurumlar ile hareketlilikten faydalanabilirsiniz. Hareketlilik bagvurusu
bulunmadan 6nce ECHE sahibi bir yiiksekogretim kurumu ile boliimiiniiziin anlagmast
bulunmasi gerekmektedir.

e 2022-2023 akademik yilinda Erasmus 6grencileri i¢in agilacak ders gorevlendirmeleri,
Erasmus ofisinin resmi yazisina binaen ilgili boliim ve anabilim dallar1 tarafindan
koordinatorliiglimiize onceden bildirildigi i¢in ders gorevlendirmelerine ait bir belge
yiiklemeye gerek yoktur.

e Erasmus Ofisinin resmi yazisina cevap verilmemesi, eksik bildirimde bulunulmasi ve
giincellemelerin Erasmus Ofisine bildirilmemesinden ilgili b6liim ve/veya anabilim dali
sorumludur.

e Erasmus bolim koordinatorlerinin giincel listeleri ilgili bolim ve anabilim dallar
tarafindan Erasmus Ofisine bildirildiginden sisteme herhangi bir belge yiiklenmesine
gerek yoktur.

e Basvuru déneminde OSYM tarafindan denkligi olan dil belgesinin sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir. Dil belgesinde silire sarti aranmamaktadir. Sisteme dil belgesi
yiiklemeyen 6gretim iiyelerinin bulunduklar1 kadrolara atamada gerekli asgari dil puani
sistem tarafindan otomatik eklenir. (Dr. Ogr. Uyesi: 60, Dog. Dr. 65, Prof. Dr. 65)

e Daha Once ders verme ve egitim alma hareketliliginden faydalanan personele puan
sinirlamasi haricinde herhangi bir sinirlama getirilmemistir. Buna gore, ilgili personel
ders verme ve egitim alma hareketliliginden kaginci kez faydalanmak istedigine
bakilmaksizin bagvurusu degerlendirmeye alinir. Ayrica, daha énce Erasmus Personel
Hareketliliginden faydalananlar i¢in hesaplama 2017-2018 6gretim yilindan itibaren
yapilacak; 2017-2018 6gretim yilindan 6nceki yillarda faaliyete katilmis olmak puan
kesintisine neden olmayacaktir.

e Ders verme hareketlilifinden faydalanmak isteyen akademik personele yonelik
degerlendirme 100 puan {izerinden yapilacaktir. Degerlendirmede esas alinacak odlgiitler,
puanlar ve bu puanlarin toplam puan i¢indeki yiizdelik oranlar1 agagidaki gibidir.
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Tablo 4: Degerlendirme Kriterleri (Ders Verme)

Kriter Puan Toplam Puan Icindeki
Yiizdelik Oram

1 Ders Verme Hareketliliginden faydalanma 50 puan %50
sayisi

2 Erasmus iizerinden devam eden ikili 10 puan %10
anlagma sahibi olmak

3 Boliim, Anabilim Dali ya da fakiiltede 10 puan %10
Erasmus koordinatorliigii yapiyor olmak

4 Erasmus 6grencileri i¢cin 2021-2022 ve/veya 10 puan %10
2022-2023 Akademik Yilinda ders agmig
olmak

5 Dil Puan 20 puan %20
Toplam 100 puan %100

1y

2)
3)

4)

5)

KRITERLERE YONELIiK ACIKLAMALAR (DERS VERME)

Daha 6nce ders verme hareketliliginden hi¢ faydalanmayanlara 50 puan verilecektir.
Ders verme hareketliliginden tekrar faydalanmak isteyenlerden daha Once
faydalandig1 her sefer igin 10 puan diisiilecektir. Ornegin daha énce 1 kere ders
verme hareketliliginden faydalanip 2. Kez basvuran akademik personel 40 puan
alacaktir. Daha once 2 kere faydalanip 3. kez bagvuran akademik personel 30 puan
alacaktir. Erasmus Personel Hareketliliginden faydalananlar i¢in hesaplama 2017-
2018 ogretim yilindan itibaren yapilacak; 2017-2018 6gretim yilindan 6nceki yillarda
faaliyete katilmis olmak puan kesintisine neden olmayacaktir.

Universitemize Erasmus iizerinden ikili anlagsma kazandiran akademik personele 10
puan verilecektir.

Boliim, Ana Bilim Dal1 ya da Fakiiltede Erasmus koordinatorliigli devam etmekte olan
personele 10 puan verilecektir.

Universitemize uluslararas1 degisim programlar iizerinden gelen dgrencilere 2021-
2022 ve/veya 2022-2023 ogretim yillarinda ders teklifinde bulunan akademik
personele 10 puan verilecektir.

Personel tarafindan kanitlanabilir sekilde beyan edilen dil puanlar1 100 {izerinden
degerlendirmeye tabi tutulacaktir. 100°lik sistemde olmayan dil puanlarinin
doniisiimii OSYM’nin déniisiim tablosu iizerinden yapilacaktir. Boylece 100’liik
sisteme dondistiiriilen dil puanlarinin %20 si alinacaktir.

ERASMUS KURUM KOORDINATORLUGU
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