
KA171 2024 Personel Eğitim Alma Hareketliliği Başvuru Değerlendirme Listesi (Ekim 2026 Başvuruları)

Sıra 

No
Ad Soyad TCKN

Hareketlilik 

Türü
Unvan

Kadronuzun 

bulunduğunu 

Birim/Bölüm

Faydalanma 

Puanı (-10)

Önceki 

listelerde asil 

konumunda 

bulunmak (-

10)

Aynı 

üniversiteye 

ikiden fazla 

hareketlilik 

yapmış olmak (-

5)

Erasmus 

üzerinden 

devam eden ikili 

anlaşma sahibi 

olmak (KA171 

2024, 2025 ve 

2026) (+10) 2-6 

anlaşma (+2) 6 

anlaşma sonrası 

(+10)

Kooedinatörlük 

Puanı (+10)

2024 

Proje 

Yazımı 

Katkı 

Puanı 

(+20)

İdari 

Personel 

Öncelikle

ndirilir 

(+5)

Yapay 

Zeka 

Puanı 

(+5)

Afetzede 

Yardımı 

Puanı 

(+10)

Dil 

Puanı 

%20

Son 5 

yılda 

alınan Dil 

Puanı 

(+5)

Son bir yıl 

içerisinde en az 

bir Erasmus+ 

Gençlik, KA2, 

KA3, Merkezi 

Proje 

Başvurusu 

Yapmış Olmak 

(+5)

Son bir yıl 

içerisinde en 

az bir 

Erasmus+ 

Gençlik, KA2, 

KA3, Merkezi 

Proje 

Başvurusunun 

Kabul edilmiş 

olması (+10)

Son beş yıl içinde 

Erasmus+ hareketliliği 

gerçekleştirilmiş 

üniversiteden bir 

akademik persone ile 

WEB of 

SCIENCE/SCOPUS'ta 

taranan araştırma 

makalesi yayımlanmış 

olmak (+10)

Dijital becerilerin 

geliştirilmesine yönelik 

faaliyetler önceliklendirilir 

(Avrupa Öğrenci Kartı 

Girişimi (ESCI)

araçları, dijital eğitim 

araçları/yazılımları,

programlama ve 

yükseköğretim

kurumlarının yönetimine 

ilişkin bilişim

yazılım ve sistemleri ile ilgili 

işbaşı

eğitim/eğitim kurslarına 

Şehit/Gazi 

yakını 

(+15)

Engelli 

Personel 

(+10)

Daha önce 

personel 

hareketliliğine 

dâhil olmayan 

bölüm ya da 

birimdeki 

akademik 

personele, daha 

önce personel 

hareketliliğinde 

yer almayan veya 

az faydalanan 

bölüm 

personeline (+5)

Takvimde 

belirtilen süre 

içerisinde 

“Feragat 

Bildirimi”nde 

bulunmayan 

personele (-5) Erasmus Puanı

1 FA*** GÜ****** 13*****32
İdari Eğitim 

Alma

MALİ 

HİZMETLER 

UZMANI

STRATEJİ GELİŞTİRME 

DAİRESİ BAŞKANLIĞI
0 0 0 0 0 0 5 5 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5 0 27

2 SE**** DÜ* KA** 40*****78
Akademik 

Eğitim Alma

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ

SİYASET BİLİMİ VE 

KAMU YÖNETİMİ
0 0 0 0 0 0 0 0 0 18,75 5 0 0 0 0 0 0 5 0 28,75

3 DÜ**** ÇE*** 63*****30
İdari Eğitim 

Alma

MALİ 

HİZMETLER 

UZMANI

STRATEJİ GELİŞTİRME 

DAİRESİ BAŞKANLIĞI
0 0 0 0 0 0 5 5 0 9,75 5 0 0 0 0 0 0 5 0 29,75

4 HÜ***** YI**** 25*****12
Akademik 

Eğitim Alma

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ
İŞLETME 0 0 0 10 0 10 0 0 0 12,75 5 0 0 0 0 0 0 5 0 42,75

5 EM*** TE*** 41*****30
İdari Eğitim 

Alma

MALİ 

HİZMETLER 

UZMANI

STRATEJİ GELİŞTİRME 

DAİRESİ BAŞKANLIĞI
0 0 0 0 0 0 5 5 0 11,25 5 0 0 0 0 0 0 5 0 31,25

6 OS*** KÜ****AC** 30*****66
Akademik 

Eğitim Alma
PROFESÖR

İNSAN KAYNAKLARI 

VE YÖNETİMİ 

ANABİLİM DALI

Başvuru geçersiz 

(Kadro uygun değil)

7 AH*** SO**** 47*****30
Akademik 

Eğitim Alma
DOÇENT İŞLETME

Başvuru geçersiz 

(Kadro uygun değil)


