KA171 2024 ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME -EGITiM ALMA HAREKETLILIiGi
(2026/2027 Akademik Yili Giiz/Bahar Dénemi)

ONEMLI UYARI

¢ Bagvurmadan 6nce tiim ilan metnini mutlaka dikkatle okuyunuz. Bu metinde yer almayan konularla ilgili
sorularinizi erasmus@sdu.edu.tr e-posta adresine iletebilirsiniz.

* Yerlestirme listesinde yer alan adaylardan, hibe tahsis edilecek olanlarin sayisi 2024 KA171 projelerinin
biit¢esive kontenjani ile sinirhdir. Bu sebeple https://erasmus.sdu.edu.tr web sitesiiizerinden ac¢iklanan yerlestiome
sonuglari, hareketlilige hak kazanan personellerin tamaminin hibe alacagi anlamina gelmemektedir.

2024 Yili KA171 Projesi Kontenjan Bilgileri
Hareketlilikler Ulusal Ajansin onay vermesi durumunda gerceklestirilebilecektir.

Bolge Sira Ulke Universite Ad1 | Bélim Kontenjan
No
Bélge 1 Arnavutluk Tiran Arkeoloji 1 (Ogrenci
(Bati Universitesi hareketliliklerine
Balkanlar) yerlesen
Bélge 1 Arnavutluk Ismail Qemal Finans ve olmamasi
(Bat1 Vlora Bankacilik, durumunda)
Balkanlar) Universitesi isletme, Insan
Kaynaklar
Yonetimi,
iktisat
Bélge 2 Azerbaycan | Azerbaycan isletme, 1 (Ogrenci
(Dogu Devlet iktisat | iktisat, Finans | hareketliliklerine
Ortaklig) Universitesi ve Bankacilik, | yerlesen
insan olmamasi ve
Kaynaklari Partner
Yonetimi Universitenin
aday1 kabul
etmesi
durumunda)
Bélge 2 Glircistan Telavi Iakob isletme, 1 (Ogrenci
(Dogu Gogebashvili Finans ve hareketliliklerine
Ortaklig) State Bankacilik yerlesen
University olmamasi
Bolge 2 Giircistan Georgia Insan durumunda)
(Dogu Universitesi Kaynaklari
Ortaklig) Yo6netimi
Bolge 3 Cezayir University of Insaat 1 (Ogrenci
(Gliney Tiaret (Ibn Muhendisligi hareketliliklerine
Akdeniz Khaldoun) yerlesen
Ulkeleri) olmamasi
durumunda)
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Bélge 3 Tunus Kartaca Siyaset Bilimi 1 (Ogrenci
(Gliney Universitesi ve Kamu hareketliliklerine
Akdeniz Yénetimi, yerlesen
Ulkeleri) Isletme, olmamasi
iktisat, Finans durumunda)
ve Bankacilik
Bélge 6 Etiyopya Addis Ababa Siyaset Bilimi 1 (Ogrenci
(Sahra-Alti Universitesi ve Kamu hareketliliklerine
Afrika) Yénetimi, yerlesen
Isletme, olmamasi
Finans ve durumunda)
Bankacilik
Bélge 6 Gliney Gliney Afrika Siyaset Bilimi 1 (Ogrenci
(Sahra-Alti Afrika Universitesi ve Kamu hareketliliklerine
Afrika) Yénetimi, yerlesen
Insan olmamasi
Kaynaklari durumunda)
Yonetimi
Bélge 6 Gliney Pretoria Insan
(Sahra-Alti Afrika Universitesi Kaynaklari
Afrika) Yonetimi,
Isletme,
Finans ve
Bankacilik
Bélge 6 Kenya Kenyatta isletme, 1 (Ogrenci
(Sahra-Alti Universitesi Finans ve hareketliliklerine
Afrika) Bankacilik yerlesen
olmamasi
durumunda)
Bélge 6 Tanzanya College of Finans ve 1 (Ogrenci
(Sahra-Alt1 Business and Bankacilik, hareketliliklerine
Afrika) Education isletme, Insan | yerlesen
Kaynaklari olmamasi
Yonetimi, durumunda)
Siyaset Bilimi
ve Kamu
Yonetimi

BASVURU HAKKINDA BILGIiLER

1.

Bagvurular, 28.09.2026 — 12.10.2026 tarihleri arasinda http://turnaportal.ua.gov.tradresi iizerinden
¢evrim i¢i olarak alinacaktir. Bagvuru sirasinda eksik bilgi ve belge sunulmasindan ilgili personel
sorumludur.

Ders Verme/Egitim Alma Hareketlilik, {iniversitemizin ilgili bolimler i¢in KA171 ikili anlasmasi
imzaladigl iiniversiteler ile gerceklestirilecektir.

Ders Verme Hareketliligi (Teaching Mobility) programina; Profesér, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi,
Ogretim Gorevlisi (ders veren) kadrolarinda gorev yapan akademik personel basvuru yapabilir.
Egitim Alma Hareketliligi (Training Mobility) programina; Arastirma Gérevlisi, Ogretim Gorevlisi
(ders vermeyen) kadrolarinda goérev yapan akademik personel ve idari personel basvuru yapabilir.
Bu projelerden faydalanacak personele 7 giin icin hibe 6demesi yapilabilecektir. Ancak hibenin artmasi
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durumunda hibeli giin sayisi artabilecektir. Ayrica gidilen {iniversitenin uzakh@ Avrupa Birligi
tarafindan belirlenen mesafe hesaplayiciiizerinden (yalnizca gidis mesafesiesas alinarak)hesaplnacak
ve buna gore ulasim giderleri karsilanacaktir. Yesil seyahat destegi; gidis ve doniis yolculuklarinda,
seyahatin tamaminin yarisindan fazlasinin otobiis, tren ve paylasimh otomobil ile gerceklestiriimesi
halinde 6denir.

Ulke Gruplar Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler Giinliik hibe miktarlari (Avro)
Diger Ulkeler 1-12. Bélge Ulkeleri 190
1%
S b G e Standart Seyahat Hibe Tutar1 (Avro) Yesil Seyahat Hibe Tutar1 (Avro)
10 ila 99 km arasinda 28 56
100 ila 499 km arasinda 211 285
500 ila 1999 km arasinda 309 417
2000 ila 2999 km arasinda 395 535
3000 ila 3999 km arasinda 580 785
4000 ila 7999 km arasinda 1188 1188
8000 km veya daha fazla 1735 1735

* Mesafe Hesaplama Araci: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

6.

10.

Erasmus Personel Hareketliliginden hibeli olarak faydalanmaya hak kazanamayan personelhibesiz olarak
hareketlilikten faydalanabilmektedir. Erasmus Personel Hareketliliginden hibeli veya hibesiz
faydalanmak isteyen tiim personelin belirtilen tarihler arasinda asagidakikosullara gdre basvuru yapmast
ve asgari kosullar saglamasi gerekmektedir.

2025/2026 ve/veya 2026/2027 akademik yillarinda gelecek Erasmus 6grencileri icin ders a¢ilmasi.
Erasmus Kurum Koordinatorliigii’niin resmi yazisina binaen ilgili b6liim ve anabilim dallar tarafindan
koordinatorliigimiize ders gorevlendirmeleri dnceden bildirildigi i¢in ders gorevlendirmelerine ait bir
belge yiiklemeye gerek yoktur.

Erasmus Kurum Koordinatdrliigii'niin resmi yazisina cevap verilmemesi, eksik bildirimde bulunulmasi
ve gilincellemelerin Erasmus Kurum Koordinatorliigi'ne bildiriimemesinden ilgili boliim ve/veya
anabilim dali sorumludur, bu durum birim Erasmus Koordinatorii giincellemeleri igin de gegerli.
Basvuru déneminde OSYM tarafindan denkligi olan dil belgesinin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.
Dil belgesinde siire sarti aranmamaktadirancak son 5 yilda alinan puana ek puan verilecektir. Sisteme
dil belgesi yiiklemeyen 6gretim dyelerinin bulunduklarn kadrolara atamada gerekli asgari dil puam
kullanilacaktir.

2014-2020 veya 2021-2027 Erasmus+ programlart kapsaminda KA107/KA171 Personel ders verme ve
egitim alma hareketliliginden faydalanan personele puan sinirlamasi haricinde herhangi bir sinirlama
getirilmemistir. Buna gore, ilgili personel ders verme ve egitim alma hareketliliginden kacginci kez
faydalanmak istedigine bakilmaksizin bagvurusu degerlendirmeye alinir. Daha 6nce Erasmus+ KA171
Personel Hareketliliginden faydalananlar icin hesaplama 2022/2023 6gretim yilindan itibaren
yapilacaktir.

Erasmus+ Programi, 6zel ihtiyac sahibi personelin programa katilimini tesvik etmektedir. Ozel ihtiyaci
olan kisi; ek finansaldestek olmadig takdirde kisisel, fiziksel durumu, zihinsel durumu veya saglk
durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel katihmecidir. Ozel ihtiyag
sahibi katilimcilara hareketlilik donemlerine hazirlanirken 6zel ihtiyaglarini ve fiziksel, zihinsel veya
saglikla ilgili durumlarna iligkin 6ngoriilen ek masraflarin belirtilmesi halinde Erasmus+ harek etliligi
icin ek hibe verilebilmektedir. Fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumu olan personel, misafir
olunan kurumun kendi personeline sundugu biitiin olanaklardan faydalanabilmektedir.
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DERGERLENDIRME KRIiTERLERI (DERS VERME)

Kriter

Aciklama Puan
Ders Verme/Egitim Alma Hareketliliginden| 2022/2023 gretim yilindan itibaren her 510
daha 6nce faydalanmis olmak faydalanma i¢in ve
Bir 6nceki bagvuru déoneminde ilan -10 puan
edilen listelerde asil konumda
bulunmak
Ayni liniversiteye ikiden fazla S v
hareketlilik yapmis olmak
Erasmus lizerinden devam eden ikili anlasma Erasmus {izerinden devam eden ikili| 1. +10 puan
sahibi olmak (KA171 2024, 2025 ve 2026 anlagsma sahibi olmak +10 puan. 2. | 5 +2 puan
proje yillar1 kapsaminda) anlagmadan itibaren 6.anlasmaya kadai N 12 puan
her anlagma i¢in +2 puan; 6. anlagsmal
sonrast sabit +10 puan 4 12 puan
5. +2 puan
6. +10 puan
2024 cagr1 yilinda ibraz edilen KA171 SDU tarafindan ibraz edilen KA171 +20 puan
projesinin yaziminakatki sunmus personele| projesinin yazimina katki sunmus
Universitemizpersoneli ayn1 zamandal
ilgili KA171 ikili anlasmasinin sahibi
durumunda olan personele
Bo6liim veya Anabilim Dali’'nda Erasmus | Ilan tarihinden sonra yapilan 110 puan
koordinatorliigii yaptyor olmak gorevlendirmeler dikkate
almmayacaktir.
Gelecek Erasmus 6grencilerineIngilizce Derd Erasmus 6grencileri icin 2025/2026 Ders agmak *+10 puan
agmak* ve/veya 2026/2027 Akademik
Yillarinda Ingilizce ders agmis olmak| ;ﬁ;ﬁg;gl;y d +5 puan
+10 puan ve aktif olarak ders vermis| vermis olmak
olmak (belgelenmesi sartiyla) +5 puan|
Idari Personel Onceliklendirilir Erasmus+ Uygulama el kitab1 +5 puan
dogrultusunda -Degerlendirme Olgiitleri
maddesinde “3) Egitim Alma
Faaliyetinde idari personel
onceliklendirilir.”
Dil Puani Dil belgesinde siire sarti %20
aranmamaktadir
Ancak son 5 yilda alinan puan i¢in +5 +5 puan
puan
Erasmus+ Projesi Son bir y1l iginde en az bir Erasmus +5 puan

(belgelenmesi sartiyla)

Genglik, KA2, KA3, Merkezi Proje

bagvurusu yapmis olmak
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Son biryili¢inde en az bir bagvurusu kab +10 puan
edilmis olmas1
9 | Uluslararas1 Yaymn Son 5 yil icinde Erasmus+ Hareketlilig
(belgelenmesi sartryla) gergeklestirilmis {iniversiteden bir +10 puan
akademik personelle Web of
Science/Scopus’ta taranan arastirma
makalesi yayimlanmis olmak
10 | Egitim alma faaliyetinde Dijital becerilerin| AvrupaOgrenci Kart: Girisimi (ESCI
gelistirilmesine yonelik faaliyetler araclar, dijital egitim araglan/yazilimlar1 +5 puan
onceliklendirilir programlama ve yliksekogretim
kurumlanmin yonetimine iliskin bilisi
yazilim ve sistemleri ile ilgili isbas1
egitim/egitim kurslarma katilim.
11 | Yapay Zeka ile ilgili faaliyetlerde bulunan +5 puan
personele (belgelendirmesi sartiyla)
12 | Birinciderece yakinlari (anne, baba, gocuklar +10 puan
ve es) AFAD’dan afetzede yardimi almasi
(belgelenmesi sartiyla)
13 | Sehit ve gazi yakinlarma (belgelenmesi +15 puan
sartiyla)
14 | Engelli personel (belgelenmesi sartiyla) +10 puan
15 | Daha 6nce personel hareketliligine dahil
olmayan boliim ya da birimdeki akademik +5 puan
personele, dahaonce personel hareketliliginde]
yer almayan veya az faydalanan bolim
personeline
16 | Takvimdebelirtilen siire igerisinde “Feraga -5 puan
Bildirimi”’nde bulunmayan personele
17 | Vatandasi olunaniilkedehareketlilige katilim| -5 puan
halinde personelden

*23.03.2016 tarihlive 29662 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda YabanciDil Ogretimi ve Yabanci Dille
Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonergenin 8. Maddesinin 7. Fikrasiuyarnca yabanct
dilde ders verme kriterlerini saglayamayan dgretim elemanlarinin ingilizce ders agmalarina ydnelk
gorevlendirmelerinin gegersizligine karar verilmistir.

BASVURU TAKViMi

Sayfada llana Cikas Tarihi 07.09.2026 (Pazartesi)

* erasmus@sdu.edu.tr adresinden yayimlanacaktir.

Erasmus+ Personel Hareketliligi Online Basvuru Siireci (Baslangic / Bitis) 28.09.2026 (Pazartesi — 10:00)

* Bagvurular https:/turnaportal.ua.gov.tr/ iizerinden E-Devlet bilgileriniz ile giris yaparak| 12.10.2026 (Pazartesi — 17:30)
alinacaktir.

CUMHURIYETI
Gl BAKANLIGI
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Erasmus+ Personel Hareketliligi Basvuru Dénemi icin Yerlesim Listesinin

Komisyon Tarafindan incelenmesi 02.11.2026 (Pazartesi)

Erasmus+ Personel Hareketlilidi Basvuru Donemi i¢in Yerlesim Listesinin Komisyon

Tarafindan Incelenmesi Sonrasinda Sayfada Ilan Edilmesi 02.11.2026 (Pazartesi)

* Sonuglar https://erasmus.sdu.edu.tr/ sayfasinda yayimlanacaktir.

Erasmus+ Personel Harekedliligi Basvuru Donemi i¢cin Aday Asil ve Yedek Personel (3.11.2026 (Saly)
Yerlestirme Sonuclarmna Itiraz/ Feragat Siiresi 06.11.2026 (Cuma)

* [tirazlar erasmus@sdu.edu.tr adresine e-posta yoluyla yapilacaktir.

Erasmus+ Personel Harekedliligi Bagvuru Donemi icin Aday Asil ve Yedek Personel
Yerlestirme Sonuclarina Itiraz/ Feragat Sonrasi Nihai Listenin
Komisyon Tarafindan incelenmesi

10.11.2026 (Saly)

Erasmus+ Personel Harekedliligi Bagvuru Donemi icin Aday Asil ve Yedek Personel
Yerlestirme Sonuclarimna Itiraz/ Feragat Sonrasi Nihai Listenin Komisyon

Tarafindan incelendikten Sonra Sayfada ilan Edilmesi 10.11.2026 (Saly)

* [tirazlar erasmus@sdu.edu.tr adresine e-posta yoluyla yapilacaktir.

ERASMUS KURUM KOORDINATORLUGU

CUMHURIYETI
RLIGI BAKANLIGI
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