
Sıra Ad Soyad TCKN Personel Türü Ünvan
Kadronuzun bulunduğunu 

Birim/Bölüm
Aktif Görev Aldığınız Fakülteleriniz Dil Puanı

Eğitim 
Alma 
Hareketli
liğinden 
faydalan
ma sayısı

Dil Puanı 
%30

Eğitim Alma 
Hareketliliği
nden 
faydalanma 
sayısı

Erasmus 
üzerinden 
devam 
eden ikili 
anlaşma 
sahibi 
olmak +10 
puan

2. 
anlaşmadan 
itibaren 6. 
anlaşmaya 
kadar her 
anlaşma için 
+2 puan; 6. 
anlaşma 
sonrası sabit 
+10 puan

Bölüm, 
Anabilim Dalı 
ya da 
fakültede 
Erasmus 
koordinatörlüğ
ü yapıyor 
olmak

Yapay 
Zeka ile 
ilgili 
faaliyetlerd
e bulunan 
personele 
belgelendir
mesi 
şartıyla

Birinci derece 
yakınları 
(anne, baba, 
çocuklar ve 
eş) 
AFAD’dan 
afetzede 
yardımı 
alması 
(belgelenmesi 
kaydıyla)

Şehit ve gazi 
yakınlarına 
(belgelenmesi 
kaydıyla)

Engelli 
personel 
(belgelenm
esi 
kaydıyla)

Daha önce 
personel 
hareketliliğine 
dâhil olmayan 
bölüm ya da 
birimdeki 
akademik 
personele, daha 
önce personel 
hareketliliğinde 
yer almayan veya 
az faydalanan 

Erasmus 
Puanı

Açıklama

1 KA*****YE YI*****AZ 37*****18 Akademik PROFESÖR TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 66,25 19,875 50 10 10 5 94,875

Yapay Zeka faaliyeti 
ile ilgili kanıtlayıcı bir 
belge 
bulumamaktadır.

2 AY*****ŞE YA*****AR 25*****80 Akademik DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ TARİH İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 86,25 1 25,875 40 10 2 10 87,875

3 TA*****AT Dİ*****AR 32*****00 Akademik PROFESÖR TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ,İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 70,00 21 50 5 76

4 OS*****AN YI*****IZ 19*****42 Akademik PROFESÖR YENİ TÜRK DİLİ ANABİLİM DALI 65,00 19,5 50 5 74,5

5 MU*****FA SA*****IN 25*****88 Akademik PROFESÖR FİZYOLOJİ ANABİLİM DALI 67,50
Birim başvuru için 
uygun değildir

6 OS*****AT AC*****AR 30*****66 Akademik DOÇENT İNSAN KAYNAKLARI VE YÖNETİMİ ANABİLİM DALI 68,75
Birim başvuru için 
uygun değildir
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