2016-2017 ERASMUS + PERSONEL HAREKETLILiGi
GENEL BIiLGILENDIiRME

Profesér, Dogent, Yardimer Dogent, Ogretim Gorevlisi ve Okutman kadrolarmdaki akademik
personel, ders verme hareketliligine (Teaching Staff Mobility) basvurabilecektir. Arastirma
Gorevlisi, Uzman ve Idari personel ise egitim alma hareketliligine (Training Staff Mobility)
basvurabilecektir.

2016-2017 ogretim yili Erasmus Ders verme hareketliligi kontenjani 15, egitim alma
hareketliligi kontenjani 8 kisidir. Basvuru tarihleri: 18.08.2016- 14.10.2016

Ders verme/egitim alma hareketliliginden faydalanacak personelimiz i¢in anlasmamiz bulunan
Universiteler ~ ve  personel  hareketliligi  kontenjanlar1  igin  linke  tiklayiniz.
http://erasmus.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar Link {izerinden sadece sisteme kayit yapilacaktir.
Asagida belirtilen gerekli evraklarin matbu olarak FErasmus Ofisine teslim edilmesi
gerekmektedir.

Faaliyetten faydalanmak isteyen tiim personelimizin yabanci dilden asgari 55 puan almis
olmasi gerekmektedir.

Erasmus Personel Hareketliligi se¢im sonuglarina itirazlar 15.10.2016-30.10.2016 tarihleri
arasinda mail veya sahsen (dilekge) ile yapilabilecektir. Siiresi iginde yapilmayan itirazlar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Itirazlarm yapilacagi adres Erasmus Ofisi ya da
erasmus@sdu.edu.tr mail adresidir.

Erasmus Personel Hareketliliginden hibeli olarak faydalanmaya hak kazanamayan personel
hibesiz olarak hareketlilikten faydalanabilmektedir. Erasmus Personel Hareketliliginden hibeli
veya hibesiz faydalanmak isteyen tiim personelin belirtilen tarihler arasinda asagidaki kosullara
gbre basvuru yapmasi ve asgari kosullar1 saglamasi (asgari dil sart1 [tiim personel i¢in], karsi
tiniversiteden kabul yazisi [idari personel hari¢]) gerekmektedir.

Asagidaki kriterlere gore personel hareketliliginden faydalanmaya hak kazanan tiim personele
Tablo 1°e gore 4 giin hibe 6demesi yapilacaktir. Ayrica gidilen iiniversitenin uzakligi Avrupa
Birligi tarafindan belirlenen mesafe hesaplayici iizerinden Olgiilerek (sadece gidis mesafesi)
asagidaki tabloya gore ulagim masraflari icin 6deme yapilacaktir.

Tablo 1: Gidilecek Ulkeye Gore Hibe Odemeleri

Hayat pahaliligina gore iilke | Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler Giunliik
gruplari hibe
miktarlari
(Avro)
1. Grup Program Ulkeleri Birlesik Krallik, Danimarka, Hollanda, irlanda, | 144 €
Isveg

2. Grup Program Ulkeleri Avusturya,  Belgika,  Bulgaristan, Cek | 126 €
Cumhuriyeti, Finlandiya, Fransa, Italya,
[zlanda, Kibris Rum Kesimi, Lihtenstayn,
Liiksemburg, Macaristan, Norve¢, Polonya,
Romanya, Yunanistan

3. Grup Program Ulkeleri Almanya, Ispanya, Letonya, Makedonya, | 108 €
Malta, Portekiz, Slovak Cumhuriyeti
4. Grup Program Ulkeleri Estonya, Hirvatistan, Litvanya, Slovenya 90 €
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Tablo 2: Mesafeye Gore Ulasim Odeme Tablosu

Elde edilen “km” degeri Hibe miktan
100-499 km aras1 180 €
500-1999 km aras1 275 €
2000-2999 km aras1 360 €
3000-3999 km aras1 530 €
4000-7999 km aras1 820 €

8000 km ve iizeri 1.100 €

Mesafe Hesaplama Aract: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources_en#tab-1-4

EGIiTiM ALMA HAREKETLILIGI (TRAINING STAFF MOBILITY) BASVURUSU

Egitim alma hareketliliginden faydalanacaklarin evraklarini son bagvuru tarihine kadar teslim
etmesi gerekmektedir. Gerekli evraklar: Karsi tiniversiteden kabul yazisi (Arastirma Gorevlisi
ve Uzman i¢in), dil belgesi (Arastirma Gorevlisi, Uzman ve Idari Personel i¢in)

Egitim Alma hareketliliginden daha Once faydalanan personelin bagvurulart kabul
edilmeyecektir.

Egitim Alma Hareketliligine Basvuracak Personelin degerlendirme o6lgiitli dil puani olacaktir.
Basvuran personel tarafindan kanitlanabilir sekilde beyan edilen dil puanlari 100 {izerinden
degerlendirmeye tabi tutulacaktir. 100°liik sistemde olmayan dil puanlarmin déniisimii
OSYM’nin déniisiim tablosu {izerinden yapilacaktir.

DERS VERME HAREKETLILiGI (TEACHING STAFF MOBILITY) BASVURUSU

Ders verme hareketliliginden faydalanacaklarin evraklarini son bagvuru tarihine kadar teslim
etmesi gerekmektedir. Gerekli evraklar: Karsi tiniversiteden kabul yazis1 (zorunlu), dil belgesi
(zorunlu), eger degisim 6grencilerine yonelik ders verilmis ya da yabanci dilde ders agma teklifi
yapilmigsa bu durumu gosteren giincel belge (zorunlu). Degisim 6grencilerine yonelik ders
verilmemis ya da yabanci dilde ders agma teklifi yapilmamissa bu konuda bir evrak teslim
edilmesine gerek yoktur. Degisim dgrencilerine yonelik ders verilmis ya da yabanci dilde ders
acma teklifi yapilmis olmasma ragmen s6z konusu durumu gosteren giincel evrakin teslim
edilmemesi halinde bagvuran adaya ilgili kriter kapsaminda herhangi bir puan verilmeyecektir.
Eger boliim, ana bilim dal1 ya da fakiiltede Erasmus koordinatorliigii devam ediyorsa bu durumu
gosteren belge (zorunlu). Devam eden bolim, ana bilim dali ya da fakiilte Erasmus
koordinatorligii yok ise herhangi bir belge vermeye gerek yoktur. Herhangi bir boliim, ana bilim
dali ya da fakiiltede Erasmus koordinatorliigii devam ediyor olmasina ragmen bu durumu
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gosteren belgeyi teslim etmeyen personele ilgili kriter kapsaminda herhangi bir puan
verilmeyecektir.

Daha once ders verme hareketliliginden faydalanan personele puan smirlamasi haricinde
herhangi bir sinirlama getirilmemistir. Buna gore ilgili personel ders verme hareketliliginden
kacinct kez faydalanmak istedigine bakilmaksizin bagvurusu degerlendirmeye alinir.

Ders verme hareketliliginden faydalanmak isteyen akademik personele yonelik degerlendirme
100 puan iizerinden yapilacaktir. Degerlendirmede esas alinacak olgiitler, puanlar ve bu
puanlarin toplam puan igindeki yiizdelik oranlar1 agsagidaki gibidir:

KRITER PUAN TOPLAM  PUAN
ICINDEKI
YUZDELIK ORAN
1 Ders verme hareketliliginden | 50 puan %50
faydalanma sayisi
2 2015-2016  ve/veya  2016-2017 | 10 Puan %10

Ogretim yilinda degisim 6grencilerine
yabanci dilde ders vermis/veriyor

olmak

3 Erasmus tizerinden devam eden ikili | 10 puan %10
anlagsma sahibi olmak

4 Bolim, Ana Bilim Dali ya da|5 %5
fakiiltede erasmus koordinatorligii
yaptyor olmak

5 2016-2017 Ogretim yilinda degisim | 5 puan %5

Ogrencilerine yabanct dilde ders
agmak tizere teklif vermis olmak

6 Daha o6nce personel hareketliligine | 10 puan %10
dahil olmayan bdliim ya da birimdeki
akademik personele, daha once
personel hareketliliginde yer almayan
veya az sayida yer alan iilkelere
yonelik  faaliyet  gerceklestirmek
isteyen akademik personele, Personel
hareketliliginden az faydalanan boliim

personeline
7 Dil Puam 10 %10
TOPLAM
100 PUAN %100

KRITERLERE YONELIK ACIKLAMALAR:

1) Daha o6nce ders verme hareketliliginden hi¢ faydalanmayanlara 50 puan verilecektir. Ders
verme hareketliliginden tekrar faydalanmak isteyenlerden daha once faydalandigi her sefer igin
10 puan diisiilecektir. Ornegin daha énce 1 kere ders verme hareketliliginden faydalanip 2. kez
bagvuran akademik personel 40 puan alacaktir. Daha dnce 2 kere faydalanip 3. kez basvuran
akademik personel 30 puan alacaktir.

2) Universitemize degisim programlari {izerinden gelen 6grencilere 2015-2016 dgretim yilinda
ders veren ve 2016-2017 dgretim yilinda ders vermekte olan akademik personele 10 puan
verilecektir.



3) Universitemize Erasmus iizerinden giincel ikili anlasma kazandiran akademik personele 10
puan verilecektir.

4) Bolim, Ana Bilim Dali ya da fakiiltede Erasmus koordinatorliigli devam etmekte olan
personele 5 puan verilecektir.

5) Degisim dgrencilerine yabanci dilde ders vermek iizere 2016-2017 Ogretim yilinda teklif
veren personele ilgili dersi segen yabanci 0grenci olmasa dahi 5 puan verilmektedir. Ders
teklifini yapan personelin 2015-2016 ve/veya 2016-2017 6gretim yilinda dersini segen yabanci
ogrenciler olmas1 durumunda ise 2. Kriterde belirtildigi tizere ayrica 10 puan verilecektir.
Boylece degisim Ogrencileri icin ders teklifi yapan ve dersi tercih edilen personel toplamda 15
puan alacaktir.

6) Daha oOnce personel hareketliligine dahil olmayan bolim ya da birimdeki akademik
personele, daha once personel hareketliliginde yer almayan veya az sayida yer alan iilkelere
yonelik faaliyet gerceklestirmek isteyen akademik personele ve personel hareketliligin az
faydalanan bdliim personeline 5 puan verilecektir.

7) Personel tarafindan kanitlanabilir sekilde beyan edilen dil puanlar1 100 iizerinden
degerlendirmeye tabi tutulacaktir. 100’lik sistemde olmayan dil puanlarinin doéniisiimi
OSYM’nin déniisiim tablosu iizerinden yapilacaktir. Bdylece 100°liik sisteme doniistiiriilen dil
puanlarinin %10 u alinacaktir.



